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BAKGRUND

Inspektionen genomférdes med anledning att anméan inkommit till
yrkesinspektionen om att arbetstidslagen inte efterlevs i verksamheten.
| anmalan gjordes gallande att vikarier arbetat alltfor [anga arbetspass,
t ex 2 dygni stréck, etc.

Betraffande arbetstidslagen & utgangslaget och grundforutséttningarna sddana
att bemanningssituationen i verksamheten skall planeras sa att vikarier finns
att tillga i tillracklig omfattning att arbetstagarna far minst 11 timmars
ledighet per 24 - timmars period (dygnsvila) samt minst 36 timmars samman-
hangande ledighet per 7 - dagars period (veckovila).

Emellandt uppstar situationer da arbetstidslagens krav pa veckovila och
dygnsvila inte uppfylls. Detta utgor dock inget brott mot arbetstidslagen som
yrkesinspektionen har att beivra, da parterna genom avtal kan reglerafragan
paett friare sitt. Problem kan dock uppkommai verksamheten dat ex vikarier
tar pa sig extra arbetspass, byter inbordes, eller genom att akut sjukdom
uppstar och att extrapersonal darigenom arbetar dubbla pass som stracker sig
over 48 timmar. Dessa langa arbetspass ar riskfyllda framfor allt nér forare av
ambulans inte erhallit dygnsvila och medfor en dkad risk for tillbud och
olycksfall.

Den senaste tidens trafikolyckor inom tég och kollektivtrafiken understryker
vikten av att forare har erhdllit dygns- respektive veckovila. Arbetsgivaren har
skyldighet att forsakra sig om att rédande arbetsforhallanden inte leder till
ohélsa hos arbetstagarna. | dagslaget har Ni inte nagra rutiner som fangar upp
och sakerstéller att extrapersonal inte regelméssigt tar pa sig for mycket
Overtid och darigenom genererar en 6kad risk for tillbud och olycksfall.
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KRAV OCH TILLAMPLIGA BESTAMMELSER

1. Ni skall forlagga det planerade arbetet att arbetstagarna far minst 11
timmars ledighet per 24 - timmars period (dygnsvila) samt minst 36 timmars
sammanhangande ledighet per 7 - dagars period (veckovila).

2. Ni skall skaparutiner saatt Ni sékerstéller att personal som &r anstalld hos
Er inte regelmassigt tar pa sig for mycket 6vertid och darigenom genererar en
Okad risk for tillbud och olycksfall.

Se 2 kap 1 § samt 3 kap 3 § Arbetsmiljélagen samt 9 § Arbetarskydds-
styrelsens (ASS) foreskrifter (AFS 1996:6) om internkontroll av arbetsmiljon.

SKYDDSOMBUDETS MEDVERKAN

Y rkesinspektionen forutsétter att skyddsombud bereds tillfélle att delta vid
planering av atgérder. Se bl.a. 6 kap. 4 § arbetsmiljolagen (AML).

SVARSTID

Ni skall senast den 1 september 2000 till Y rkesinspektionen redovisa hur Ni
uppfyllt ovanstaende krav. Se 7 kap. 3 § AML.

Svarsblankett bifogas. Om denna inte anvands skall Y rkesinspektionens
beteckning anges pa Er svarsskrivelse.

Hans Barkenfelt
Kopiatill:

Falcks Ambulans
Linnégatan 2
281 25 Hasdeholm

Skyddsombud Falcks Ambulans
Linnégatan 2
281 25 Héssleholm



